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Kérjiik, a kitoltéshez hasznalja a kitoltési utmutatot. Ha tovabbi tandcsaddsra van
sziiksége, keresse meg a tdmogatasi szerz0désben megjeldlt kapcsolattartojat.

A PROJEKT ADATAI

Projekt cime:

Mentorképzési programok az 6zdi
kistérség szocidlis szakemberei részére

Fékedvezményezett neve

Borsodbdtai Onkéntes Tizoltd-,
Teleptilésszépits-, Kornyezetvédd-, és
Foglalkoztatast El6segit6 Egyesiilet

Cime

3658.Borsodbdta, Széchenyi ut 42.

Adodszama

18428920-1-05

Kapcsolattarto neve

Gulyas Janos

Cime

3658.Borsodbdta, Széchenyi ut 42

Telefonszama

48/538 000

E-mail cime

K0586@koznet.hu, botte@mailbox.hu

A PROJEKT ELOREHALADASA

A jelentés targyat képezd id6szak

2007.4prilis 01 2008.marcius 31

Projekt megvaldsitdsanak kezdete és vége

2007 .dprilis 01 2008.mdarcius 31.

Kérjiik, legfeljebb 5 sorban mutassa be a projektet.

Az 6zdi kistérség szocidlis szféraban dolgozo6 szakemberei részére szerveztiink
egymashoz kapcsolddo, tobbiranyt mentorképzési programot, amely elvégzését
kovetden a szocidlis szakemberek képesek lesznek a tartos munkanélkiiliek,
els6sorban romak problémadinak hatékonyabb kezelésére, céliranyos
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1.1. Az alabbi tdblazatokban kérjiik, tiintesse fel azokat a tevékenységeket, amelyekrdl a kitoltési titmutatd szerint e jelentés
keretében szamot kell adnia (a tdbldzatba igény szerint sorok beszurhatodk).

A. rész: Az el6z0 elszamoldsi idészakban megvalosult tevékenységek, amelyek pénziigyi elszamoldsa ennek az
elérehaladasi jelentésnek a keretében torténik. (A tablazatba igény szerint sorok besztrhatdk).

Sorszam az Tevékenység Helyszin Felel6s konzorciumi Hatarido Az elszamolas alapjaul szolgalé Koltségvetési
el6z6 partner / személy ] szamla sorszama a sor
jelentésben RIS valds szamlaosszesit6ben

B. rész: A jelentés tdargydt képezd elszamoldsi idoszakban megvaldsult tevékenységek, amelyek pénziigyi elszamolasa
ennek az elérehaladasi jelentésnek a keretében torténik. Emellett sorolja fel azokat a jelentés targyat képezd elszamolasi
idészakban megvalosult tevékenységeket, amelyekhez pénziigyi elszamolds nem tartozik, vagy amelyekkel pénziigyileg
csak egy kovetkezd jelentésben szamol el. (A tabldzatba igény szerint sorok beszurhatok).
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\E Tevékenység Helyszin Felel6s konzorciumi Hatarido Eredményt igazold Az elszamolas alapjaul | Koltségvetési
E partner / személy dokumentum szolgaldé szamla sor
15) .
n tervezett valds Sorszama a
szamlaGsszesit6ben
Menedzsment mikodése- Borsodbétai Onkéntes L. 1
. . Vs Megbizasi szerzédések,
célcsoport tagok felkeresése, Tlzolto-, Spamfeitési lapok és
jelentkezések fogadasa, Telepiilésszépits-, Arulék ]bevallgs Borsodbétai OTTE
képzésekhez kapcsolddd Borsodbéta, Ozd, Kornyezetvédo-, és 2007.04.01-2 |2007.04.01-2 ]Fel'e Jések Egyesiilet-2,3,4,5,6,7 11
ajanlatkérések elkészitése, Sata Foglalkoztatast 008.03.31 | 008.03.31 cyegyzesery KSZSZK 10,11 '
L. a1 s b .. Arajanlatok, PP
arajanlatok értékelése, Elésegité Egyesiilet, . Borsodbdtai CKO
1 vy , . Megrendelések,
szerz6dések megkotése, EPEJ Kézenfogva Szocidlis L
it P etk T EPE] benyijtasa,
készitése, szakmai értékelés, Szolgaltaté Kézpont
Borsodbétai Onkéntes
Tlzolto-, Borsodbétai OTTE
Belfoldi kikiildetés- projekt Utnyilvéntartasok | Telepiilésszépitd-, 2007.04.01-2 | 2007.04.01-2 | Egyesiilet-EPE]J 1, PEJ 14 | Borsodbétai OTTE 13
menedzsment miikodése szerint Kornyezetvédo-, és 008.03.31 008.03.31 KSZSZK EPEJ: 1, 2, 3,4, | Egyesiilet-8,9 ’
Foglalkoztatast PEJ 12
Elésegitdé Egyesiilet
Borsodbétai Onkéntes
T{zolto-,
. . o | Ozd civil Hag, Telepiilésszépits-, 2007.04.01-2 |2007.04.01-2 B L, Borsodbétai OTTE
1 k kol M 1ések; 14k 2.1
Celesoport etkeztetesi kOltsegel | o4 pihendhaz | Komyezetvéds- és | 008.0331 | 008.0331 egrendelésel, szdmldk | p oo Gilet 10
Foglalkoztatast
Elésegité Egyesiilet
Borsodboétai Onkéntes
Tizolto-, Megrendelés
Felmérések, kimutatasok Borsodbota, Ozd, Telepiilésszépits-, 2007.04.01-2 |2007.04.01-2 Szé%nla / Borsodbétai OTTE 33
készitése Sata Kornyezetvédd-, és 008.03.31 008.03.31 o L, Egyestile-15 ’
) Attitid felmérés
Foglalkoztatast
Elésegitd Egyesiilet
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‘E Tevékenység Helyszin Felel8s konzorciumi Hatarid6 Eredményt igazolo Az elszamolas alapjaul | Koltségvetési
5 partner / személy dokumentum szolgaldé szamla sor
5) .
n tervezett valos sorszama a
szamladsszesit6ben
Menedzsment miikodése- Borsodbétai Onkéntes L. 1
. . s Megbizasi szerzédések,
célcsoport tagok felkeresése, Tlzolto-, Szamfeitési lapok és
jelentkezések fogadasa, Telepiilésszépits-, < ulék ]bevall;fi)s Borsodbétai OTTE
képzésekhez kapcsolddo Borsodbéta, Ozd, Kornyezetvédo-, és 2007.04.01-2 |2007.04.01-2 ]Fel'e sések Egyesiilet-2,3,4,5,6,7 11
ajénlatkérések elkészitése, Sata Foglalkoztatast 008.03.31 | 008.03.31 cyegyzesery KSZSZK 10,11 '
s 1 s R . Arajanlatok, o ..
arajanlatok értékelése, Elésegitd Egyesiilet, . Borsodbétai CKO
12 y , e Megrendelések,
szerz6dések megkotése, EPE] Kézenfogva Szocidlis L
ik Ny et h T EPE] benytijtasa,
készitése, szakmai értékelés, Szolgaltaté Kézpont
B r PR k r
orsodbtai Onkéntes Megrendelések/szerz6dé
Thzolto-, (.
o n sek képzések
Telepiilésszépits-, lebonvolitasara
Kornyezetvédd-, és Teljeszcésigazol;isok Borsodbétai OTTE
L » Borsodbota, Sata, || oBlalkoztatast 2007.04.01-2 |2007.04.01-2 | Képzési szerzédések Egyestilet-EPE] 1, PEJ 14
Képzések lebonyolitasa < El6segit6 Egyesiilet, s KSZSZK EPE]: 1,2,3,4, |33
Ozd ) L 008.03.31 008.03.31 Jelenléti ivek,
Kézenfogva Szocidlis Bizonvitvanvok PE]J 12,13.14,
Szolgaltaté Kozpont, y y ) Borsodbétai CKO:2, 3
LT oklevelek, tantitvanyok
Borsodbétai Cigany . s
. (. és ezek atvételi
Kisebbségi . s
.t ¢ elismervényei
Onkormanyzat
Képzéshez sziikséges eszkozok Kézenfogva Szocialis | 2007.04.01-2 |2007.04.01-2 Szémla,
beszerzése ©Ozd Szolgéltato Kozpont | 0080331 | 0080331 |/ -lomdnybavételi KSZSZK:15 32
dokumentum
Borsodbétai Onkéntes
Tlzolto-,
Telepiiléssz€pitd-, Szamla, Borsodbétai OTTE
Képzéshez kapcsolodd Ord Kornyezetvédo-, és 2007.04.01-2 |2007.04.01-2 Me rer; delés Eovesiilet-112 42
kisértéki eszk6zok beszerzése Foglalkoztatést 008.03.31 008.03.31 & ’ &y ’ ’
P . KSZSZK 16
Elésegitd Egyesiilet,
Kézenfogva Szocialis
Szolgaltaté Kdzpont, B
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\E Tevékenység Helyszin Felelds konzorciumi Hatarid6 Eredményt igazold Az elszamolas alapjaul | Koltségvetési
E partner / személy dokumentum szolgaldé szamla sor
o z
0 tervezett valés SOISZANER
szamlaosszesit6ben
Menedzsment miikddése- Borsodbétai Onkéntes ;. 1
. . Vs Megbizasi szerzédések,
célcsoport tagok felkeresése, Tlzolto-, Spamfeitési lapok és
jelentkezések fogadasa, Telepiilésszépits-, Arulék ]bevallgs Borsodbétai OTTE
képzésekhez kapcsolddd Borsodbéta, Ozd, Kornyezetvédo-, és 2007.04.01-2 |2007.04.01-2 ]Fel'e Jések Egyesiilet-2,3,4,5,6,7 11
ajanlatkérések elkészitése, Sata Foglalkoztatast 008.03.31 | 008.03.31 cyegyzesery KSZSZK 10,11 '
L. a1 s b .. Arajanlatok, PP
arajanlatok értékelése, Elésegité Egyesiilet, . Borsodbdtai CKO
1 vy , . Megrendelések,
szerz6dések megkotése, EPEJ Kézenfogva Szocidlis L
it P etk T EPE] benyijtasa,
készitése, szakmai értékelés, Szolgaltaté Kézpont
Borsodbétai Onkéntes
Ttzolto- Szamla -
’ ’ B dbotai OTTE
Nvilvénossie biztositica Borsodbta Telepiilésszépité-, 2007.04.01-2 |2007.04.01-2 | Megrendelés B3 -
y & Kornyezetvéds-, és  |008.03.31  |008.03.31 | Honlap cime: 24 '
Foglalkoztatast www.botte.hu
Elésegitdé Egyesiilet
Borsodbotai Onkéntes
T{zolto-,
Telepiilésszépits-,
Ejra’ii:fi?_' ° Megrendelés Borsodbétai OTTE
Posta és telekommunikacids Borsodbota. Ozd | EI c’igse {6 Eovesiilet 2007.04.01-2 |2007.04.01-2 |Szamlak, Egyesiilet-11 42
szolgaltatasok igénybevétele g OSEBIIO BEYESUEY — 1008.03.31 | 008.03.31 | Nyilvantartasok, KSZSZK 1,2,3/4,567,89 |
Kézenfogva Szocidlis -
e d T CKO-1
Szolgaltatdé Kézpont,
Borsodbétai Cigany
Kisebbségi
Onkorményzat



http://www.botte.hu/
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KOLTSEGEK ES TAMOGATAS

2.1. Koltségtabla Borsodbétai Onkéntes Thzolto-, Telepiilésszépitd-,
Kornyezetvédd-, és Foglalkoztatast ElGsegité Egyesiilet
Targyidészak . Targyidészak 5 Targyidészak
. Targyidészakban L Tamogatasi D
kezdetéig ) végéig Osszesen L végéig Osszesen
felhasznalt szerz8désben
felhasznalt felhasznalt felhasznalt /
Koltségek Osszeg rogzitett 6sszeg
kumulalt 6sszeg kumulalt 6sszeg tervezett 0sszeg
Forint %
1) () B)=M+(2) “4) (5)=(3)/ (4)*100
1. Emberi er6forrasokkal
kapcsolatos koltségek (bérek,
s oy et . s 0 1569 738 1569738 1704 600 92
bérjellegii koltségek, megbizasi
dijak, jarulékok)
1.1. Projekt menedzsment —
Meguvaldsiték (bérek, bérjellegii 0 1361 880 1361 880 1488 600 91
koltségek, megbizdsi dijak, jarulékok)
1.2. Projekt szakmai tevékenysége —
Meguvaldsitok (bérek, bérjellegii 0 0 0 0l-
koltségek, megbizdsi dijak, jarulékok)
1.3. Utikéltség, napidij, szdllds
w1 0 207 858 207 858 216 000 96
koltségek (nem rendszeres)
2. Célcsoport szamara biztositott
. . 0 555450 555 450 506 250 110
tamogatasok
2.1. Célcsoport foglalkoztatdsdval
kapcsolatos kioltségek dtvdllaldsa 0 0 0l-
2.2. Célcsoport képzési tdmogatdsa 0 0 0l-
2.3. Utikoltség, napidij, szdllds
1y 0 555 450 555 450 506 250 110
koltségek (nem rendszeres)
3. Beszerzések 0 2950 000 2 950 000 2900 000 102
3.1. Epités (felujitds, dtalakitds) 0 0 ol-
3.2. Eszkozbeszerzés 0 0 0l-
3.3. Szakmai szolgdltatdsok
. ; 0 2950 000 2950 000 2900 000 102
igénybevétele
4. Egyéb beszerzések 0 1936 160 1936 160 1 945 998 99
4.1. EQyéb beszerzések (kis értékii
o , 0 580 160 580 160 599 748 97
eszkdzok és anyagok beszerzése)
4.2. Egyéb szolgdltatdsok
. ; 0 1356 000 1356 000 1346 250 101
igénybevétele
5. Adminisztrativ koéltségek 0 0 0 0l-
5.1. Bank kiltség 0 0 0 0]-
5.2. Jogi és pénziigyi szolgdltatisok
e 8 ) p 8Y 8 0 0 0 O -
igénybevétele
5.3. Garancidk, jogi biztositékok
.y 0 0 0 0]-
nyujtasa
6. Kozvetett, rezsi koltségek 0 0 0 0l-
7. Tartalék 417 202
8. Osszesen 0 7011 348 7011 348 7474 050 94
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KOLTSEGEK ES TAMOGATAS

2.1. Koltségtabla: Kézenfogva Szocidlis Szolgaltaté Kozpont

Targyidészak . Targyidészak ) . Targyidészak
L. Targyidészakban| = Tamogatasi R
kezdetéig végéig Osszesen végéig Osszesen
felhasznalt szerzédésben
, felhasznalt felhasznalt ) felhasznalt /
Koltségek ) Osszeg rogzitett 6sszeg
kumulalt 6sszeg kumulalt 6sszeg tervezett 0sszeg
Forint %
(1) (2) ®)=M+2) 4) (5)=(3)/ (4)*100
1. Emberi eréforrasokkal
kapcsolatos koltségek (bérek,
‘e L . P 0 1664 520 1664 520 1785 600 93
bérjellegii koltségek, megbizasi
dijak, jarulékok)
1.1. Projekt menedzsment —
(Megualdsitok (bérek, bérjelleg i 0 0 0 0l-
koltségek, megbizdsi dijak, jarulékok)
1.2. Projekt szakmai tevékenysége —
Megvaldsitdk (bérek, bérjellegii 0 1664 520 1664 520 1785 600 93
koltségek, megbizdsi dijak, jarulékok)
1.3. Utikoltség, napidij, szdllds
1y s 0 0 0 0]-
koltségek (nem rendszeres)
2. Célcsoport szamara biztositott
. . 0 0 0 0]-
tamogatasok
2.1. Celcsoport foglalkoztatasival
) f,g P 0 0 0 0|-
kapcsolatos kdltségek dtvdllaldsa
2.2. Célcsoport képzési tamogatisa 0 0 0 0l-
2.3. Utikéltsée, napidij, szdllds
o s T 0 0 0 :
koltségek (nem rendszeres)
3. Beszerzések 0 4779 900 4779 900 4 800 000 100
3.1. Epités (felujitds, dtalakitds) 0 0 0 0l-
3.2. Eszkizbeszerzés 0 279 900 279900 300 000 93
3.3. Szakmai szolgdltatdsok
. , 4 500 000 4 500 000 4 500 000 100
igénybevétele
4. Egyéb beszerzések 0 359 400 359 400 420 660 85
4.1. Eqyéb beszerzések (kis értékii
i . 0 242 400 242 400 240 660 101
eszkozok és anyagok beszerzése)
4.2. Egyéb szolgdltatdsok
i , 0 117 000 117 000 180 000 65
igénybevétele
5. Adminisztrativkoltségek 0 0 0 0l-
5.1. Bank kéltség 0 0 0 0]-
5.2. Jogi és pénziigyi szolgdltatdsok
igénybevétele
5.3. Garancidk, jogi biztositékok
e 0 0 0 0|-
nyujtasa
6. Kozvetett, rezsi koltségek 0 0 0 0l-
7. Tartalék 414 540
8. Osszesen 0 6 803 820 6 803 820 7 420 800 92

KOLTSEGEK ES TAMOGATAS
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2.1. Kéltségtabla : Borsodbdta Cigany Kisebbségi Onkorményzat

1. Emberi eréforrasokkal
kapcsolatos koltségek (bérek,
bérjellegii koltségek, megbizasi 0 0 0 0
dijak, jarulékok)
1.1. Projekt menedzsment —
Meguvaldsitok (bérek, bérjellegii 0 0 0 0
koltségek, megbizdsi dijak, jarulékok)
1.2. Projekt szakmai tevékenysége —
Meguvaldsitok (bérek, bérjellegii 0 0 0 0
koltségek, megbizdsi dijak, jarulékok)
1.3. Utikbltség, napidij, szdllds
1 0 0 0 0
koltségek (nem rendszeres)
2. Célcsoport szamara biztositott
. , 0 0 0 0
tamogatasok
2.1. Célcsoport foglalkoztatdsdval 0 0 0
kapcsolatos koltségek dtvdllaldsa
2.2. Célcsoport képzési tdmogatdsa 0 0 0
2.3. Utikoltség, napidij, szdllds
1 0 0 0 0
koltségek (nem rendszeres)
3. Beszerzések 0 2699 980 2699 980 2700 000 100
3.1. Epités (felujitds, dtalakitds) 0 0 0
3.2. Eszkozbeszerzés 0 0 0
3.3. Szakmai szolgdltatdsok
y ; 0 2 699 980 2699 980 2700000 100
igénybevétele
4. Egyéb beszerzések 0 156 000 156 000 180 000 87
4.1. Egyéb beszerzések (kis értékil
o , 0 0 0 0
eszkdzok és anyagok beszerzése)
4.2. EQyéb szolgdltatdsok
.y ; 0 156 000 156 000 180 000 87
igénybevétele
5. Adminisztrativ koltségek 0 0 0 0
5.1. Bank koltség 0 0 0 0
5.2. Jogi és pénziigyi szolgdltatdsok
. ; 0 0 0 0
igénybevétele
5.3. Garancidk, jogi biztositékok
s 0 0 0 0
nyujtasa
6. Kozvetett, rezsi koltségek 0 0 0 0
7. Tartalék 60 000
8. Osszesen 0 2 855980 2 855980 2940 000 97
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2.2. Amennyiben a 2.1. tdbldzat utolsdé oszlopdban megadott szazalékos érték
tallépi a 100 %-ot, azaz a felhaszndlds az adott soron nagyobb, mint a tervezett,
kérjiik, indokolja meg az eltérést. Eltérés esetén kérjiik azt is megjeleniteni, hogy
adott koltségkategoridban bekovetkezett eltérést, mely koltségvetési sor, milyen

mértékl (konkrét Osszeg) csokkentésével szemben fogja egyensulyban tartani a
tamogatas Osszegét. (Kérjiik, vegye figyelembe a tAmogatasi szerz6dés szerzddés-
modositasra vonatkozo cikkelyét.)
Borsodbotai Onkéntes Ttizolto-, Telepiilésszépits-, Kornyezetvéds-, és Foglalkoztatast

Eldsegitd Egyesiilet

Errél a
sorrol

Osszeg

Ezekre a
sorokra

Osszeg

Indoklas

1.1.1

49.200

2.1.2

49.200

Megbizot terheld jarulék fizetési kotelezettség
a brutté megbizasi dij 90%-nak a 29 %, EHO
fizetési kotelezettség nincs, mert heti 36 Oras
munkaviszonyt igazolt a megbizott
Munkaadéja. Palyazatunk koltségvetésében
nem minden résztvevd részére keriilt étkezési
koltség  tervezésre, azonban a  projekt
megvalositasa  soran  mindenki  részére
biztositottuk az étkeztetést.

27.480

3.3.6

27.480

Megbizot terheld jarulék fizetési kotelezettség
a brutté megbizasi dij 90%-nak a 29 %, EHO
fizetési kotelezettség nincs, mert heti 36 6Orés
munkaviszonyt igazolt a megbizott
Munkaaddja. A bekért harom arajanlatbol a
legkedvezdbb arajanlat esetében is meghaladta
a tervezett koltségeket

22.520

3.3.6

22.520

Megbizot terheld jarulék fizetési kotelezettség
a bruttd megbizasi dij 90%-nak a 29 %, EHO
fizetési kotelezettség nincs, mert heti 36 Orés
munkaviszonyt igazolt a megbizott
Munkaado6ja. A bekért harom arajanlatbol a
legkedvezdbb 4rajanlat esetében is meghaladta
a tervezett koltségeket

27.520

4.2.1

27.520

Megbizot terheld jarulék fizetési kotelezettség
a bruttd megbizasi dij 90%-nak a 29 %, EHO
fizetési kotelezettség nincs, mert heti 36 Oras
munkaviszonyt igazolt a megbizott
Munkaadoéja.  Postakoltség  nem  kertiilt
elszamolasra, csak telekommunikécios koltség.
A bekért harom arajanlatbol a legkedvezdbb
arajanlat esetében is meghaladta a tervezett
koltségeket.
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4.1.1 6.230

4.2.1

6.230

Megbizot terheld jarulék fizetési kotelezettség
a brutté6 megbizasi dij 90%-nak a 29 %, EHO
fizetési kotelezettség nincs, mert heti 36 Orés
munkaviszonyt igazolt a megbizott
Munkaadoja.  Postakoltség  nem  kertilt
elszdmolasra, csak telekommunikécios koltség.
A bekért harom arajanlatbol a legkedvezobb
arajanlat esetében is meghaladta a tervezett
koltségeket

4.2.4 1.800

4.1.1

1.800

Postakoltség nem keriilt elszdmolésra, csak
telekommunikacios  koltség. A kisértékii
eszk6zOk beszerzése a legkedvezdbb arajanlat
esetében is meghaladta a tervezett koltségeket

2.3. Targyid6szakban elszamolhat6 koltségek

Elszamolhat6 | Targyidészakban Targyidészakban
koltségek elszamolt sajat igényelt tamogatas
Osszesen er6
(1)=(2)+(3) 2 3)
(1. kedvezményezett) 7.011.348 7.011.348
(2. kedvezményezett) 6.803.820 6.803.820
(3. kedvezményezett) 2.855.980 2.88.980
Osszesen 16.671.148 16.671.148
2.4. A tartalék felhasznalasanak részletezése
,A KERDES NEM RELEVANS”
Az érintett koltségsor Osszeg (Ft) IH engedélyének
szama iktatoszama

(1. kedvezményezett)

(2. kedvezményezett)

Osszesen:
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NYILATKOZAT

3.1. Az adott megvaldsitasi idészakban kezdeményeztek-e szerz6désmodositast?

[ ] igen nem

Ha igen, annak targya:

| A kérdés nem relevans

Az adott megvalositasi iddszakban jovahagyott-e az IH szerz6désmoddositast?

D igen nem

Ha igen, annak targya:

| A kérdés nem, relevans

3.2. A projekt keretében keletkezett bevételek
A KERDES NEM RELEVANS”

Kedvezményezett Targyiddészakot Targyidészakban Osszes eddigi bevétel
megnevezése megel6zéen keletkezett bevétel
keletkezett bevétel

(1) (2) (3)=(M)+(2)

(1. kedvezményezett)

(2. kedvezményezett)

Ha keletkezett bevétel, kérjiik, ismertesse milyen tevékenység soran:

A KERDES NEM RELVANS
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A PROJEKT TELJES IDOSZAKARA VONATKOZO KERDESEK

4.1. Kérjiik, foglalja 0ssze, mirdl szolt a projekt, és hogyan zajlott a megvalositas.

Az Ozdi Kistérségben dolgozo szocialis szakemberek (szocialis iigyintézék, szocidlis
munkasok, szocidlpedagdgusok és szocidlis gondozok) részére szerveztiink
képzéseket (befolyasolds és meggydzés pszicholdgidja, ifjasagi szubkulturak
szocioldgidja, munkaerdpiaci ismeretek, romologiai ismeret és gyakorlat,
szamitégépes ismeretek) és tréningeket (kommunikdcids, konfliktuskezeld,
antidiszkriminacios és személyiségfejlesztd — Burn out).

Pedagogia, pszicholdgia, szociologia témakorében tartottuk a befolydsolas és
meggy0zés pszichologidja cimi 30 oras akkreditalt képzést 2 csoportban, melynek
lényege, hogyan tudjuk motivalni, befolydsolni, meggydzni a munkanélkiilieket a
munkavallalasra, illetve a normalis életvitelre.

Az ifjasagi szubkultardk szocioldgidja képzés szintén 2 csoportban zajlott. Ez a
képzés a mindennapi gyakorlati szocialis tigyekkel foglalkozd szakemberek részére
42 oras akkreditalt képzésként, a hivatali dolgozok részére 30 ordban keriilt
megtartasra. A résztvevlk megismerkedtek a képzés soran az ifjasagi
csoportosuldsok kialakulasaval, torténetével, jellemzdivel, pszicholdgiai hatterével.

A munkaerdpiaci ismeretek képzés 40 oraban 1 csoportban keriilt megtartasra, ahol
megismerkedhettek a munkaerdpiac jellemzdivel, jogi szabdlyozasaval, szocidlis
torvénnyel, atképzési lehetdségekkel, a munkaerdpiac jovoképérdl és mindezek
gyakorlati hasznosithatosagarol.

Romologiai ismeret és gyakorlat keretében 40 oras elméleti és 30 oras gyakorlati
képzésre keriilt sor 1 csoportban. Az elméleti képzés soran megismerhették a
résztvevOk a cigdnysdg néprajzi, kulturantropoldgiai, humandkondmiai
meghatarozasait, a cigdnysag torténetét, oktatdsuk helyzetét, és a kiilonféle
miivészetekben valo megjelenését. A gyakorlat sordn 5 sikeresen m(ikodd romakkal
foglalkozo civil szervezet tevékenységével ismerkedhettek meg a résztvevok.
Szamitogépes ismeretek képzés soran 15 f6 40 draban ismerkedhetett meg az
operdcios rendszerrel, a szOvegszerkesztéssel, a tdblazatkezeléssel, a halozat
elényeivel, valamint az internet hasznalattal.

A megrendezett 4 tréningen atlagosan 15 {6 vett részt. A kommunikdcids tréning a
hatékony kommunikacidval foglalkozott, amelyen beliil tobbek kozott szo esett a
hiteles kommunikdciordl, a kiilonféle kozléssorompdkrodl, és zavard tényezdkrdl. Az
Onismereti tréningen a résztvevlok fejleszthették onmagukrdl, tulajdonsagaikrol,
készségeikrol alkotott képét. A tudatositds soran megtanulhattdk megtanulhattak
tudatosabban, és tartalmasabban szemlélni onmagukat, majd megtanulhattak a
kiégés tiineteit. Az antidiszkrimindcids tréning soran megtanulhattdk a résztvevdk az
elditéletek kialakulasat, fejlodését és ezek kezelését. A konfliktuskezeld tréningen
megtapasztalhattdk a konfliktus hasznaldsanak jelentdségét, hogy ez a dinamizmus
megegyezeést, a helyzeten valo elOrelépést eredményezze a tovabbi ellentétek helyett.
A képzések az 6zdi kistérségben, kiilonboz6 helyszineken (Civil Haz, ERAK, Gyongy
Uzlethéz, Satai Pihend, Borsodbdtai Korzeti Altaldnos Iskola) kertiltek
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lebonyolitasra, a palyazati id6tartam (2007. aprilis 1. — 2008. marcius 31.) alatt.
Kapcsolodott a képzésekhez 1 db laptop és kisértékli targyi eszkdz beszerzés,
valamint a projekt honlapjanak miikodtetése, és a résztvevok attitlid felmérése.

4.2. U valosult meg a projekt, ahogyan a palyazataban eltervezte?
igen

D nem

Nem valasz esetén az eltérés, és az okok részletezése:

4.3. Mennyiben jelentett valodi hozzdadott értéket a felhasznalt ESZA tdmogatés?

A projekttevékenységek nem valosulhattak volna meg a tdmogatas
nélkiil
] A tdmogatas segitségével szélesebb korben tudtdk megvalositani a
projektet, mint anélkiil tették volna
] A tdmogatas segitségével jobb mindségli, hatasosabb szolgaltatast

tudtak nytjtani, mint anélkiil tették volna
] Egyéb, azaz: .........

4.4. Hogyan publikalta, hogy a projekt ESZA tamogatassal valosul meg? A
projektbe bevont személyek tudtak réla, hogy ESZA forras tAmogatasaval valosul
meg a projekt?

4.5. A megvaldsitas kozben hogyan, milyen mddszerekkel kdvette nyomon,
értékelte a projekt el6rehaladédsat?

Minden képzés sordn elégedettségi felmérést készitettitk, amelyek bizonyitottdk a
képzés sziikségességét és hasznossagat. A résztvevdk folyamatos szobeli dicsérete is
a projekt sziikségességét, eredményességét, hasznossagat bizonyitottak. Pozitiv
megnyilatkozas volt a képzdszervezetek iranyaban is.

A projektrdl késziilt nyité és zard attittidfelmérés bizonyitja, hogy a projekt
eredményeképp a résztvevok komoly szakmai tudashoz jutottak, amelyet a
gyakorlatban hasznositani tudnak. Megallapitdst nyert az is, hogy csokkent a
cigdnyokkal kapcsolatos elditélet, a célcsoport tagok kozott pedig javultak a
perszonalis kapcsolatok.
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4.6. Melyik 4llitas igaz leginkabb a projektre?

HEN

O

A projekt egyéneket tAmogatott

A projekt tarsasagokat' és munkavallaldikat tamogatta

A projekt tarsasagokat €s munkavallaldikat, valamint kiilonallé
egyéneket egyarant tamogatott

A projekt kozvetleniil nem tdmogatott sem egyéneket sem
tarsasagokat (pl. kutatédsi vagy kapacitds-épitési projekt)

A projekt csak tarsasagokat tAmogatott

4.7. A projekt megvaldsitasa soran hany embert vontak be a célcsoport tagjai

kozil?
4.7.1.
Munkaeré-piaci statusz alapjan Férfi N6 Osszes
Munkanélkiiliek (vagy akik nem 0 0 0
aktivak)
Foglalkoztatottak 4 43 47
Tanulok, tovabbképzésben 0 0 0
résztvevok
Osszesen: 4 43 47
4.7.2.
Eletkor alapjan Férfi N6 Osszes
16-24 0 0 0
25-49 4 32 36
50- 0 11 11
Osszesen: 4 43 47
4.7.3.
Képzettség alapjan Férfi N6 Osszes
8 altalanosnal kevesebb
8 altalanos
Szakiskola, szakmunkdasképzd 1 9 10
Erettségi 0 22 22
FelsO6foku végzettség 3 12 15
Osszesen: 4 43 47

' Minden olyan szervezet, ami tarsasagi formaban miikodik, akar gazdasagi, akar non-profit, akar

allamhaztartason beliil, akar kiviil.
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4.8. Kérjiik, ismertesse a projekt megvaldsitdsanak elérehaladdsat; a tervezett
mérfoldkoveit mikor és milyen mindségben érte el (a tabldzatba igény szerint

sorok beszurhatok).

Meérfoldkovek Idépont Eltérés indoklasa

tervezett teljesitett

Miikodési feltételek kialakitasa | 2007.05.01 2007.05.01
Célcsoport kivalasztas felmérés | 2007.06.01 2007.06.01
Elméleti képzés kezdete 2007.06.01 2007.07.23 Szerz6déskotés elhuzodasa
Gyakorlati képzés kezdése 2007.10.01 2007.11.01 Képzo szervezet kivalasztasa
Gyakorlati képzés lezardsa 2008.02.28 2008.03.28 Képz§ szervezet kivalasztasa
Elméleti képzés lezarasa 2008.03.31 2008.03.12
Célcsoport felmérése 2008.03.31 2008.03.31
Projekt zarasa 2008.03.31 2008.03.31

4.9. A projekt eredményei a tervezett idében és mindségben jottek létre? Ha nem,
milyen pontokon tértek el a tervektdl, és milyen tényezdk okoztdk az eltéréseket

(mind mindségben, mind id6ben)?

| Igen, a projekt eredményei a tervezett idében és mindségben jottek létre.

4.10. Szamszersithet6 eredmények
(Az aldbbi tablazatot a tdmogatasi szerzédésben meghatdrozott indikatorokkal
0sszhangban toltse ki; a tablazatba igény szerint sorok besztirhatok.)

Mutato Kiindulo Célérték | A jelentés készitésének
érték (projekt idépontjaban érvényes
Jpsediseloer (kumulalt) értékek*
Osszese | férfi nd
n
Képzésen résztvevo férfiak 0 5 4 + 0
szama
Képzésen résztvevd ndk szama 0 40 43 0 43
Képzettséget szerzet férfiak 0 5 4 4 0
szama
Képzettséget szerzett nék szama 0 36 38 0 38

*Valamennyi, feln6tt emberek létszdmdra vonatkozdé adatot kériink férfi/nd
bontasban megadni. Amennyiben az indikator nem létszamra vonatkozik, az
,0sszesen” oszlopot kérjiik hasznalni.

4.11. Elérte-e a projekt a tervezésekor kitizott céljait? Ha nem, akkor a kovetkez6

iddszakban ennek még meg van-e a lehetdsége, és ha igen, mikor?

Igen, a projekt elérte a tervezéskor kitizott céljait.
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4.12.1. Vannak-e a projektnek olyan hatdsai, amelyeket még nem ért el, de
varhatdak? Melyek ezek?

A résztvevOk kozott kialakult egy halozat, amely segiti a munka hatékonysagat, a
tovabbi szakmai egytittmiikodést.

4.12.2. Amennyiben igen, mikorra varhato ezek elérése? A varhato hatasok
jelenleg eldre lathatd értékei megegyeznek, vagy eltérnek az eredetileg tervezett
értékektdl?

Folyamatos egytittmiikodés alakul ki a szocidlis dgazatban gyakorlati tevékenységet
végzOk, valamint a Polgarmesteri Hivatalokban dolgoz6 tigyintézdk kozott. A
projektnek ezen pozitiv hatdsa folyamatos jelleggel megjelenik a mindennapi
gyakorlati életben.

4.13. A projekt lezdrasaval fenntarthatok lesznek a projekt eredményei, hatasai?
Hogyan? Mit tesz a projekt eredményeinek fenntarthatdsaga érdekében?

A projekt kapcsan olyan szakmai ismeretekre tettek szert a résztvevdk, amelyet
folyamatosan hasznosithatnak munkavégzésiik soran. A kialakult kapcsolatrendszer
hozzéjarul ahhoz, hogy szakmai ismereteiket egymaéssal megosszdk, és hasznositsak.
Mindezek biztositjdk a projekt eredményeinek fenntarthatdsagat.

4.14. A projekt megvalosuldsa nyoman varhatdak tovabbi fejlesztések?
Amennyiben igen, milyenek és mikor? Ezeket elére lathatéan milyen forrasbol
kivanjak finanszirozni?

Ujabb képzések tartasaval biztositani kivanjuk, hogy a résztvevék folyamatosan
megismerjék egyrészt a jogszabdly valtozdsokat, mdsrészt a jelen projekt soran
szerzett ismereteiket felfrissitsék, magukat tovabb képezzék.

A finanszirozashoz keressiik a hazai és EU-s forrasok elérését.

4.15. Mennyire illeszkedett a projekt a helyi igényekhez, kezdeményezésekhez?

A leghatranyosabb helyzeti kistérségben megvalosult projekt teljes egészében
illeszkedett a helyi igényekhez. A megvaldsult képzések és tréningek eldsegitik a
nagyaranyu roma €s hatranyos helyzet(i személlyel valo foglalkozast. Kiilon
eredménye a projektnek, hogy a gyakorlatban is ezzel a réteggel foglalkozo
szakemberek vettek részt a képzéseken.
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4.16. Kérjiik, az aldbbi tablazatban mutassa be a projekt teljes koltségvetésének
teljestilését, 0sszehasonlitva a tdmogatasi szerz6désben foglaltakkal, valamint
eltérés esetén azok indoklasat.

., Tamogatasi
Teljesitett / e s
szerz8désben
, elszamolt 6sszeg . Eltérés indoklasa
Koltségek szerepld Osszeg
Forint %
(1) 2) (3)=(1)/ (2)*100
1. Emberi erdforrasokkal
kapcsolatos koltségek (bérek,
bérjellegii koltségek, megbizasi 3234258 3490200 93
dijak, jarulékok)
1.1. Projekt menedzsment—
Meguvaldsiték (bérek, bérjelleg i ., L., L L.
o P 1361 880 1488 600 91 |Megbiz 6t terhel6 jarulék fizetési
koltségek, megbizdsi dijak,
jarulékok)
1.2. Projekt szakmai tevékenysége —
Meguvaldsiték (bérek, bérjellegii ., L., L L.
s R 1664 520 1785 600 93 |Megbiz6t terhel6 jarulék fizetési
koltségek, megbizdsi dijak,
jarulékok)
1.3. Utikoltség, napidij, szdllds .. } B i
L 207 858 216 000 96|Uzemanyag arak valtozasa
koltségek (nem rendszeres)
2. Célcsoport szamara biztositott
. . 555 450 506 250 110
tamogatasok
2.1. Célcsoport foglalkoztatdsival , , L., ,
alr 555 450 506 250 110|A bekért harom arajanlatbol a le
kapcsolatos kdltségek dtvillaldsa
2.2. Célcsoport képzési tamogatdsa 0 0
2.3. Utikiltség, napidij, szdllds
koltségek (nem rendszeres) 0 0
3. Beszerzések 10 429 880 10 400 000 100
3.1. Epités (feliijitds, dtalakitds) 0 0
3.2. Eszkizbeszerzés 279 900 300 000 93| A legkedvezdbb arajanlat kevese
3.3. Szakmai szolgdltatdsok ; ; L, ;
.y , 10 149 980 10100 000 100| A bekért harom arajanlatbol a le
igénybevétele
4. Egyéb beszerzések 2 451 560 2 546 658 96
4.1. Egyéb beszerzések (kis értékii P
o . 822560 840 408 98| A legkedvezdbb arajanlat kevese
eszkozok és anyagok beszerzése)
4.2. Egyéb szolgdltatdsok o, . ;
L . 1629 000 1706 250 95| Postakoltség ne m kertiilt elszam
igénybevétele
5. Adminisztrativ kéltségek 0 0
5.1. Bank kéltség 0
5.2. Jogi és pénziigyi szolgdltatdsok
i ; 0 0
igénybevétele
5.3. Garancidk, jogi biztositékok
nyijtdsa 0 0
6. Kozvetett, rezsi koltségek 0 0
7. Tartalék 891 742
8. Osszesen (N) 16 671 148 17 834 850 93
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4.17. A projekt megvaldsitdsa kozben sziikségeses volt-e a koltségvetési terv
modositasa? Ha, igen milyen okbdl?

Nem
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4.18. Kérjiik, az alabbi tablazatban mutassa be a kozbeszerzéssel kapcsolatos, a tamogatasi szerzédésben foglalt kotelezettségek
teljesitését (a tablazatba igény szerint sorok besztirhatdk). A tdblazatban az O0sszes kozbeszerzési eljardst szerepeltesse, amit a
projekt megvaldsitasa alatt lefolytatott. ,A KERDES NEM RELEVANS”

Beszerzés sorszama

Az kdzbeszerzési
eljarast elindito
konzorciumi
partner

A kozbeszerzési eljaras

fajtaja

targya

Az eljaras
inditasanak
datuma

Szerzodés
alairasanak
datuma

A beszallité
megnevezése

A szerzddés
0sszege

(millio Ft)

A szerzddés
teljesitéséne
k idépontja

Kozbeszerzés
hez
kapcsolodé
szamla
sorszama a
szamlaosszesi
tében
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4.19. A lefolytatott beszerzések a tervezett iitemben haladtak-e? Segitették vagy
hatraltattdk a program megvalosulasat? Hogyan?

A beszerzések a tamogatasi szerz6dés megkotésének elhtizodasa valamint anyagi
okok miatt elhtizodtak, de a projekt id6tartama alatt megtorténtek.

4.20. Milyen nem vart eredményekkel (pozitiv és negativ eredményekre egyarant
gondolva) szembesiiltek a projekt végrehajtasa soran? Ezek hogyan befolyasoltak
a megvalositast?

Nem volt ilyen.

4.21. Felszinre keriiltek-e szdndékosan vagy akar véletleniil olyan Gjszeri
megoldasok, lehetdségek, amelyek mindenképpen tanulsagul szolgalnak késébbi
projektek megvaldsitasdhoz Ondknek épptigy, mint barki masnak? Ha igen,
melyek ezek?

Nem volt ilyen.

4.22. A projekt menedzsmentjének mtikodése mennyire volt megfteleld, sikeres,
hatékony? Milyen tényezdk hatottak pozitivan, melyek negativan?

A projekt menedzsment tagjai ilyen projektek lebonyolitdsaban gyakorlattal
rendelkezd személyek voltak. Munkajukat jol kiegészitette a szakmai vezetd
tevékenysége, aki a szocialis agazatban, illetve csalddsegitésben nagy gyakorlattal és
tapasztalattal rendelkezik.

4.23. Milyen el6re nem lathatd problémakkal szembesiilt a projektvezetés?
Hogyan kezelték ezeket a problémakat?

JelentOsebb probléma nem meriilt fel a projekt megvaldsitasa idején. Megoldhato
probléma volt az eléaddk és célcsoport tagok, valamint a képzés helyszinének
idopont egyeztetése, illetve a célcsoport tagok képzési helyekre torténd szallitdsdnak
megolddsa.

4.24. Volt-e olyan kiils6 koriilmény a megvaldsitds sordn, amely kifejezetten
segitette vagy gatolta a megvaldsitast?

| Nem volt ilyen kiils6 koriilmény.

4.25. A projekt megvaldsitdsara alakitott konzorcium tagjai kozott mennyire volt
megfeleld, sikeres, hatékony az egyiittmtkodés? Milyen tényezok hatottak
pozitivan, melyek negativan?

A konzorciumi tagok kozott mindvégig hatékony és sikeres volt az egytittmiikodés.
Pozitiv tényezéként hatott a f6 kedvezményezett Borsodbétai OTTE Egyesiilet EU
projektek lebonyolitasaban szerzett szakmai gyakorlata, a KSZSZK szocialis
igazgatasban meglévs szakmai felkésziiltsége és tuddsa, valamint a Borsodbétai CKO
roma szervezetekkel kialakitott kapcsolatrendszere. Negativ tényez6t nem
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| tapasztaltunk az egyiittmiikodés soran.

4.26. A projekt megvaldsitasa soran, mennyire volt megfeleld, sikeres, hatékony az
egylittmiikodés a program végrehajtasaban kozremiikodd szervezetekkel, és
monitoring szakértOkkel? Milyen tényezdk hatottak pozitivan, melyek negativan?

A program végrehajtasaban résztvevd képzdszervezetekkel sikeres egytittmiikodés
alakult ki, azonban egyes szervezetek esetében gondot jelentett a képzésre valo
jogosultsag igazolasanak beszerzése. Az ESZA Kht. szakembereivel és a monitoring
szakértOkkel jo kapcsolat alakult ki, mindvégig segitették a projekt lebonyolitdsat.

4.27. Kérjiikk, mutassa be, miként szandékozik a projekt utogondozasat megoldani.

A projektben résztvevd személyek kozott kialakult jo kapcsolat biztositéka annak,
hogy az egyiittmikodés a tovdbbiakban is megmarad, a célcsoport tagok minden
segitséget megadnak egymasnak szakmai fejlédésiik segitése érdekében.

4.28. Kérjiik, sorolja fel mindazokat a modszereket, eszkozoket, alkalmakat,
rendezvényeket, amelyek a projekt eredményeinek bemutatdsat, ismertetését,
elterjesztését szolgaltdk, illetve szolgdljak majd ezutan.

A projekt lebonyolitdsat folyamatosan nyomon kovette Borsodbota Kozség
Onkormanyzatanak KépviselStestiilete, valamint a Borsodbdtai CKO elndksége.
Tajékoztatast adott a kozség polgarmestere, Borsodbdta kozség falugytilésén a
projekt célkit(izéseirdl és megvalosuldsarol. A polgdrmester folyamatos kapcsolatot
tartott fenn az 6zdi kistérség tobbi polgarmesterével, igy széles korben szerezhettek
tudomast a projektrél. Ozd Varos Polgarmesteri Hivatalanak Egészségiigyi és
Szocialis Ugyosztdlya is szakmai segitséget nydujtott, igy vérosi szinten is
megismerhették a projektet.

A projektnek elkésziilt a sajat honlapja, illetve a résztvevok 2 db a projekt képzési
elemeit tartalmazd kiadvanyt vehettek at, amelyek mind a projekt népszertsitését
szolgaljak.

4.29. Kérjiik, mutassa be, hogy a projekt soran végzett tevékenységek mennyiben
jarultak hozza az esélyegyenldség megteremtéséhez.

A. Nemek kozotti esélyegyenldség

A célcsoport tagok tobbsége nd volt, ami kovetkezik a szocidlis dgazatban meglévd
nokre jellemzd munkakoroknek.

B. Romak esélyegyenlGsége

A résztvevok koziil kb. 5 % volt a roma szarmazasuak aranya, amely abbol adodik,
hogy ezekben a munkakorokben csak elvétve alkalmazzak Oket. A képzési és
gyakorlati programok viszont jelentds hanyadban a romék problémainak megoldasat
taglaltak.

C. Fogyatékos személyek esélyegyenldsége
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Fogyatékos személy nem volt a résztvevdk kozott, azonban a képzési és gyakorlati
programok jelent6s hanyadban foglalkoztat fogyatékos személyek
esélyegyenlOségének biztositasaval.

4.30. Kérjiik, mutassa be, hogy a projekt soran végzett tevékenységek mennyiben
jarultak hozza a kornyezeti fenntarthatdsag biztositdsahoz.

A projekt soran a célcsoport tagok 1ij ismeretekre tettek szert, amelyet a gyakorlatban
is alkalmazni tudnak. Az Gjabb informacidk megszerzése tjabb képzések és
tréningek lebonyolitasaval biztosithato.

4.31. A projekt mennyiben illeszkedett az informadcids tarsadalom
kovetelményeihez? Milyen informacids, kommunikdacids technologidkat
alkalmaztak a megvalositas soran? Ez milyen el6nyokkel jart, milyen
eredményeket hozott?

A képzéseket tobbségében projektorok, kivetitdk, videdk, szamitogépek bevonasaval
bonyolitottak le, amely biztositotta a korszer(i képzési feltételeket. Ennek elénye volt
a hatékonyabb informadcié atadds, valamint a kommunikaciora fordithaté nagyobb
oraszam. A képzéseken beliil megvalosuld szamitastechnikai képzés, a Borsodbotai
Korzeti Altalanos Iskola modern szamitastechnikai tantermében valésult meg, amely
szintén a hatékony képzést segitette eld.

4.32. Melyek voltak a projekt végrehajtdsa kozben azok az elemek, amelyek
kiilonosen nagy nehézséget jelentettek?

Nagy nehézséget jeltett az utols6 szamlak kiegyenlitése, amely hitelfelvétel, illetve
sajat forras megel6zéssel volt megoldhato.

Alulirott, mint a projektet megvalosité Fokedvezményezett, felel6sségem teljes
tudatdban nyilatkozom:
- ajelentésben megadott Osszes adat megalapozott és a valdsagnak megfeleld
- a jelentéshez csatolt dokumentumok 4altal elszdmolni kivant koltségeket
mas projekthez elszdmoldsra nem nyujtottam be
- a jelentésben szerepl6 adatok a szamviteli-pénziigyi nyilvantartasokban
szerepelnek és azzal megegyezdk
- a projekt keretében keletkezett bevételemet teljes egészében a projektre
forditom
- a megvaldsitassal kapcsolatos dokumentumokat a Borsodbétai OTTE
Egyesiilet intézménynél a 3658. Borsodbdta, Széchenyi ut 42. cimen Grizziik
2013. december 31-ig.

Mellékeltem a sziikséges dokumentumokat.

Hely, datum Borsodbdta, 2008. janius 25.

Nyilatkoz neve Gulyds Janos
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Nyilatkoz¢ alairasa

Fékedvezményezett bélyegzdje
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MELLEKLETEK

A jelentéshez az aldbbi sorrend betartdsidval a kovetkezd dokumentumokat kell
csatolni a Kitoltési Utmutatdban megadott példanyszamban és médon:

1.

AN

10.

11.
12.

13.

fizetési kérelem;

szamlaodsszesito;

szamlak, egyéb szamviteli bizonylatok (tovabbiakban szdmla);

a szamlak ellenértékének kifizetését igazolo iratok;

a vonatkozo szerz6dések, megrendeldk;

a szamldkkal igazolt koltségek jogosultsagat tantsitd elfogadd nyilatkozat
(szolgaltatas esetén), atvételi igazolas (beszerzés esetén), miiszaki ellendri
igazolas (épités esetén, de 250 millio forintot meghalado értékii, épitési
jellegli nagyberuhdzasi szerzOdések esetében FIDIC szabalyoknak
megfeleld ellendri igazolas);

az elérehaladast igazold dokumentumok (pl. beruhazas fotdi, kiadvany egy
példanya, tanfolyam jelenléti ivének masolata, stb.);

a lefolytatott kozbeszerzési eljards dokumentumai (csak az eljaras
lefolytatasat kovetd els6 projekt eldrehaladasi jelentéshez sziikséges
benyujtani);

beszallité altal — kozbeszerzési szabalyok alapjan - szolgdltatandd
garanciak, biztositékok iratanyaga;

a tajékoztatassal és nyilvanossaggal kapcsolatos kotelezettségek teljesitését
igazold6 dokumentumok (pl. plakatrél vagy tablardl, rendezvényrdl
készitett fénykép, kiadvany);

intézkedés-specifikus kiegészitd tablazat(ok);

250 millid forint értékhatar feletti nem épitési jellegli szerz6dések esetében —
a szamviteli torvény eldirdsai szerint nyilvantartasba vett — konyvvizsgalo
altali igazolo nyilatkozat.

50 millié forint feletti odaitélt tdmogatds esetén a zarojelentéssel egyiitt
bekiildott utolsod kifizetési kérelemhez a projekt vizsgalata alapjan kiallitott
konyvvizsgaldi igazolas eredeti és harom masolati példanya.
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